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รายงานผล 

การด าเนินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต  

 

การเบกิจ่ายเงินงบประมาณ : โครงการพฒันาบรกิารโครงสรา้งพื้นฐาน 

และความมั่นคงปลอดภัยด้านดจิทิัล (Infrastructure and Security)  

กจิกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center  

and Cloud Service: GDCC) ประจ าป ีพ.ศ. ๒๕๖๗ 

รอบที่ ๒ (๑ เมษายน ๒๕๖๗ -  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗) 

 
 
 

  

จัดท าโดย กลุ่มติดตามและประเมินผล 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน mne@onde.go.th 

ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

 



๒ 

 

ค ำน ำ 
 

รายงานฉบับนี้ เป็นรายงานผลการด าเนินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตของส านักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช.) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ รอบท่ี ๒ (๑ เมษายน ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๗) ซึ่ง สดช. ได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยง จัดท ารายงานความเสี่ยง (ภาคผนวก ก.) และแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต (ภาคผนวก ข.) ตามคู่มือแนวทางการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) ที่ได้
ก าหนดเกณฑ์การประเมินจ าแนกตามประเภทของการประเมินความเสี่ยงการทุจริตออกเป็น ๓ ประเภท โดย สดช. 
จะต้องท าการประเมินด้านที่ ๓ การใช้จ่ายงบประมาณ ซึ่งโครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคง
ปลอดภัยด้านดิจิทัล (Infrastructure and Security) กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government 
Data Center and Cloud service: GDCC) ของ สดช. เป็นโครงการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินสูงสุด ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปพลางก่อน) คือวงเงิน ๗๓๖,๕๕๘,๗๓๘ บาท (เจ็ดร้อยสามสิบหกล้าน 
ห้าแสนห้าหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยสามสิบแปดบาทถ้วน) ระยะเวลาด าเนินโครงการตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึง 
๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

ภายหลังจากที่ สดช. ได้จัดท ารายงานและแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณโครงการฯ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ และได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าส่วนราชการตามแนวทาง 
ที่ส านักงาน ป.ป.ท. ก าหนดแล้ว จึงได้ด าเนินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตตามมาตรการต่างๆ ที่ได้ก าหนดไว้  
ในแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต เพ่ือเป็นการติดตาม ตรวจสอบและเฝ้าระวัง ก าจัดโอกาสของความเสี่ยง 
ในการทุจริตที่มีโอกาสเกิดขึ้นให้หมดไป เพ่ือให้การด าเนินงานของ สดช. เกิดความโปร่งใส และการใช้จ่าย
งบประมาณแผ่นดินเป็นไปโดยสุจริต ถูกต้องเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
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๔ 

 

๑. กำรสุ่มลงพ้ืนที่ตรวจสอบกำรจัดกำรฝึกอบรมบุคลำกรภำครัฐ 

บุคลากรกลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงานได้ด าเนินการตามมาตรการการสุ่ม
ลงพ้ืนที่ตรวจสอบการจัดฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐของโครงการ เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงานของโครงการ  
ให้เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนด และเพ่ือให้แน่ใจว่ามิได้มีการเอ้ือประโยชน์โดยผู้ว่าจ้างให้แก่ผู้รับงานจ้าง อาทิ 
การไม่จัดการฝึกอบรมจริงเพ่ือลดต้นทุนการด าเนินงานโครงการ และสุ่มเสี่ยงต่อการแลกเปลี่ยนผลประโยชน์  
โดยมิชอบในลักษณะต่างตอบแทน (การรับสินบนเพื่อให้กระท าหรือไม่กระท าการใด) 

แผนการจัดการฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐภายใต้โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล ( Infrastructure and Security) กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ 
(Government Data Center and Cloud service: GDCC) รอบ ๖ เดือน (เม.ย. ๖๗ - ก.ย. ๖๗) มีการจัดอบรม
จ านวน ๑ หลักสูตร ดังนี้ 

 
แผนกำรฝึกอบรมบุคลำกรภำครัฐภำยใต้โครงกำร GDCC (๑ เมษำยน ๒๕๖๗ -  ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๗) 

หลักสูตร จ ำนวน วันที่จัดอบรม สถำนที่จัดอบรม 
๑. Python Programming ๔๐ คน ๑๔-๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ อิมแพค เมืองทองธานี 

จังหวัดนนทบุรี 
 หมำยเหตุ: สิ้นสุดสัญญำด ำเนินงำนโครงกำรวันที่ ๓๐ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

 
การสุ่มลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจสอบการจัดฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐของโครงการ GDCC พบว่าผู้รับจ้าง 

ได้มีการจัดการฝึกอบรมจริงตามแผนการจัดการฝึกอบรม โดยผู้ตรวจสอบได้บันทึกภาพการจัดฝึกอบรมดังกล่าว  
ไว้เป็นหลักฐานประกอบการจัดท ารายงานผลการด าเนินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑.๑ กำรฝึกอบรมหลักสูตร Python Programming (๑๔ พ.ค. ๒๕๖๗) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๕ 

 

๒. กำรเข้ำร่วมสังเกตกำรณ์ กำรประชุมตรวจรับงำนงวดที่ ๒ โครงกำร GDCC 

๒.๑ บุคลากรกลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงานได้เข้าร่วมสังเกตการณ์  
การประชุมตรวจรับงานโครงการ พัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล 
(Infrastructure and Security) กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and 
Cloud service: GDCC) เพ่ือพิจารณาการตรวจรับงานงวดที่ ๒ ซึ่งได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๗ (ครั้งที่ ๑) 
และ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ (ครั้งที่ ๒ ตรวจรับฉบับแก้ไข)  โดยด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  
และมิได้มีการเรียกรับสินบน ผลประโยชน์ตอบแทน ต่อรองประวิงเวลาในการตรวจรับงาน ซึ่งที่ประชุมได้มีมติ 
เป็นเอกฉันท์ให้รับงานไว้ใช้ในราชการและให้เบิกจ่ายเงินให้แก่ผู้รับจ้างตามสัญญา โดยในการเข้าร่วมสังเกตการณ์
ดังกล่าวได้ถ่ายภาพไว้เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการจัดท ารายงานฉบับนี้ 

๑) ภำพถ่ำยกำรประชุมตรวจรับงำนงวดที่ ๒ ครั้งที่ ๑ เม่ือวันที่ ๑๐ เมษำยน ๒๕๖๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 

 

๒) ภำพถ่ำยกำรประชุมตรวจรับงำนงวดที่ ๒ ครั้งที่ ๒ (ฉบับแก้ไข) เม่ือวันที่ ๓๐ เมษำยน ๒๕๖๗ 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

๓. กำรเข้ำร่วมสังเกตกำรณ์ กำรประชุมตรวจรับงำนงวดที่ ๓ โครงกำร GDCC 
บุคลากรกลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงานได้เข้าร่วมสังเกตการณ์ การประชุม

ตรวจรับงานโครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล ( Infrastructure and 
Security) กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud service: GDCC) 
เพ่ือพิจารณาการตรวจรับงานงวดที่ ๓ ซึ่งได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗  โดยด าเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระการประชุม และมิได้มีการเรียกรับสินบน ผลประโยชน์ตอบแทน ต่อรองประวิงเวลาในการตรวจรับ
งาน ซึ่งที่ประชุมได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้รับงานไว้ใช้ในราชการและให้เบิกจ่ายเงินให้แก่ผู้รับจ้างตามสัญญา  
โดยในการเข้าร่วมสังเกตการณ์ดังกล่าวได้ถ่ายภาพไว้เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการจัดท ารายงานฉบับนี้ 
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๔. กำรจัดท ำแบบสอบถำม (รอบที่ ๒) เพื่อสอบถำมผู้รับจ้ำงเกี่ยวกับกำรทุจริตในกำรตรวจรับงำน
หรือกำรเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทน 

สดช. โดยกลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้จัดท าแบบสอบถาม (รอบที่ ๒)
จ านวน ๑ ชุด เพ่ือใช้ในการสอบทานจากผู้รับจ้างด าเนินงานโครงการ พัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและ 
ความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล(Infrastructure and Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ 
(Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ เกี่ยวกับการทุจริตในการ
ตรวจรับงานหรือการเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทนทั้งจากคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง ผู้บริหารหน่วยงาน 
ซึ่งเป็นผู้ว่าจ้าง หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด หรือกลุ่มบุคคลใด ที่เรียกรับผลประโยชน์ตอบแทน สินบน สินน้ าใจ หรือ
การเรียกรับหรือกดดัน บีบบังคับเพ่ือผลประโยชน์โดยทุจริต โดยได้ปรับปรุงแบบสอบถามที่เคยสอบถามผู้รับจ้าง
ในรอบที่ ๑ ไปแล้วและได้มีการสลับข้อค าถามเพ่ือป้องกันการตอบแบบสอบถามโดยไม่ตั้งใจ โดยที่แบบสอบถาม
ประกอบด้วยข้อค าถามจ านวน ๑๒ ข้อ ดังนี้ 

๑) คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างมีการประวิงเวลาในการตรวจรับงานจ้าง 
๒) คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างมีการเรียกรับสินบน ผลประโยชน์ตอบแทน ในการตรวจรับงานจ้าง  
๓)  คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างตกลงหรือสัญญาที่จะปรับลดเนื้องานให้แก่ผู้รับจ้าง เพ่ือแลกเปลี่ยน 

กับการได้รับผลประโยชน์ตอบแทนคณะกรรมการ กรรมการ ฝ่ายเลขานุการฯ  
๔)  คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างขอให้ผู้รับจ้างด าเนินงานอย่างหนึ่งอย่างใดที่นอกเหนือจากขอบเขต

ของงานตามสัญญาจ้างเพ่ือประโยชน์ส่วนตน กลุ่มบุคคล หรือการใดที่มิใช่เป็นไปเพ่ือประโยชน์  
แก่ทางราชการหรือประโยชน์สาธารณะ 

๕)  คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างกระท าการ หรือมีท่าทีใดๆ ที่ท าให้ผู้รับจ้างรู้สึกว่าจะต้องจัดหา
ผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ ให้แก่คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 

๖)  กรรมการท่านหนึ่งท่านใดหรือมากกว่า ได้ขอให้ผู้รับจ้างจัดหาผลประโยชน์ตอบแทน หรือเรียกรับ
สินบน 

๗)  ท่านเคยร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตในการด าเนินงานโครงการนี้ 
๘)  ท่านคดิว่าคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างด าเนินงานด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
๙)  ท่านพบว่าการด าเนินงานปราศจากการทุจริต และไม่มีการเรียกรับสินบน หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ  



๘ 

 

๑๐) ผู้รับจ้างได้จัดหาของขวัญ ของก านัล รวมถึงผลประโยชน์อื่นใด ให้แก่คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
๑๑) ผู้บริหารหรือเจ้าหน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีการ

บีบบังคับ กดดัน หรือการกระท าอ่ืนใดเพ่ือให้ผู้รับจ้างจัดหาผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ตน 
๑๒) ผู้บริหารหรือเจ้าหน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มีการ

เรียกรับผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ ในการด าเนินงานโครงการ 

โดยผู้ตอบแบบสอบถามสามารถตอบตามความเป็นจริงจากเกณฑ์ ไม่มีเลย น้อย ไม่แน่ใจ มาก มากที่สุด และ  
มีข้อค าถามปลายเปิดให้ผู้ตอบแบบสอบถามสามารถให้ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมได้ และ สดช. ได้มี
หนังสือจากหัวหน้าส่วนราชการถึงหน่วยงานผู้รับจ้างเพ่ือตอบแบบสอบถามเพ่ือการประเมินความเสี่ยงทุจริต 
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณโครงการ โดยข้อมูลการตอบแบบสอบถามโดยละเอียดจะถูกเก็บเป็นความลับ 
โดยผู้ท าการประเมินเท่านั้น 

ผลจากการตอบแบบสอบถามสรุปได้ว่า คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง ผู้บริหารหน่วยงานหรือ
เจ้าหน้าที่ของ สดช. ไม่มีการทุจริตในการตรวจรับงาน หรือมีการเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทนในการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล(Infrastructure and Security) 
กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖๗   

๕. กำรติดตำมกำรรำยงำนผลกำรตรวจรับงำนจ้ำงต่อหัวหน้ำส่วนรำชกำร ภำยในระยะเวลำ  
ที่เหมำะสม  

กลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ด าเนินการตามมาตรการควบคุม  
ความเสี่ยงการทุจริต โดยได้ติดตามการรายงานผลการตรวจรับงานจ้างงวดที่ ๒ และ งวดที่ ๓ (งานงวดสุดท้าย) 
แล้วพบว่า คณะกรรมการตรวจรับงานได้ด าเนินการตรวจรับงานโดยมิได้มีการประวิงเวลาเพ่ือรับผลประโยชน์  
โดยที่ในการส่งมอบงานงวดที่ ๒ คณะกรรมการตรวจรับงานได้มีมติให้ผู้รับจ้างปรับแก้ไขงานให้มีความถูกต้อง
ครบถ้วนตามขอบเขตของสัญญาจ้างและให้ส่งมอบงานงวดที่ ๒ ฉบับแก้ไขอีกครั้งหนึ่ง ซึ่งคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ้างได้มีการประชุมเพ่ือพิจารณาและมีมติเห็นชอบให้รับงานไว้ใช้ในราชการ และขออนุมัติเบิกจ่ายค่าจ้างให้กับ
ผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุเรียบร้อยแล้ว  

ส าหรับการส่งมอบงานงวดที่ ๓ (งานงวดสุดท้าย) คณะกรรมการตรวจรับงานได้มีการประชุม 
เพ่ือพิจารณางานที่ผู้รับจ้างได้ส่งมอบจ านวน ๑ ครั้ง โดยที่คณะกรรมการฯ ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้รับงานไว้ใช้ 
ในราชการและให้เบิกจ่ายค่าจ้างงวดสุดท้ายให้แก่ผู้รับจ้างตามสัญญา จากนั้นเมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
คณะกรรมการตรวจรับงานได้เสนอขอนุมัติเบิกจ่ายค่าจ้างให้กับผู้รับจ้างตามระเบียบพัสดุ โดยได้ด าเนินการภายใน
กรอบระยะเวลาที่มีความเหมาะสมและไม่พบว่ามีการประวิงเวลาเพ่ือเจตนาเรียกรับผลประโยชน์โดยมิชอบหรือ
กระท าการโดยทุจริตแต่อย่างใด 

 
 



๙ 

 

๖. กำรพิจำรณำเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกำรทุจริตที่เกี่ยวข้องกับโครงกำรพัฒนำบริกำรโครงสร้ำง
พื้นฐำนและควำมม่ันคงปลอดภัยด้ำนดิจิทัล(Infrastructure and Security) กิจกรรมบริกำรระบบคลำวด์ 
กลำงภำครฐั (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ผ่ำนศูนย์
รับเรื่องร้องเรียน ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  

กลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ประสานส่วนงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ในการตรวจสอบเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของ สดช. ผ่านระบบรับเรื่องร้องเรียนออนไลน์บนเว็บไซต์  
ของหน่วยงานผ่านช่องทาง https://www.onde.go.th/view/1/ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ/TH-TH แล้วได้รับแจ้งว่าปัจจุบันยังไม่มีการร้องเรียนการทุจริตในการด าเนินงานโครงการ พัฒนาบริการ
โครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล(Infrastructure and Security) กิจกรรมบริการระบบ 
คลาวด์กลางภาครฐั (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗   

๗. กำรติดตำมตรวจสอบกำรแก้ไขสัญญำด ำเนินงำนโครงกำรพัฒนำบริกำรโครงสร้ำงพื้นฐำน 
และควำมม่ันคงปลอดภัยด้ำนดิจิทัล( Infrastructure and Security) กิจกรรมบริกำรระบบคลำวด ์
กลำงภำครฐั (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๗  

กลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ประสานสอบถามเกี่ยวกับการแก้ไข
สัญญาด าเนินงานโครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล (Infrastructure 
and Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service : 
GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้ว ไม่พบว่ามีการแก้ไขสัญญาแต่อย่างใด 

๘. บทสรุป 

 จากการด าเนินการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตตามมาตรการต่างๆ ที่ได้ก าหนดไว้ในแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริตโครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล
(Infrastructure and Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and 
Cloud Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สดช.) ซึ่งได้จัดท าขึ้นตามแนวทางทางการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ ของส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) พบว่า สดช. สามารถควบคุม
ความเสี่ยงการทุจริตในการด าเนินงานและการเบิกจ่ายเงินงบประมาณโครงการฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ 
ในการประเมินผลการด าเนินการควบคุมความเสี่ยงรอบที่ ๒ (๑ เมษายน ๒๕๖๗ -  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗) พบว่า 
มีการควบคุมความเสี่ยงอย่างเพียงพอ และไม่พบว่ามีการทุจริตเกิดขึ้น และปัจจุบันโครงการดังกล่าวได้สิ้นสุด 
การด าเนินงานตามแผนงานโครงการแล้ว และกลุ่มติดตามและประเมินผล กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ด าเนิน
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตครบถ้วนตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตเรียบร้อยแล้ว 

 

https://www.onde.go.th/view/1/ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ/TH-TH
https://www.onde.go.th/view/1/ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ/TH-TH


๑๐ 

 

ภำคผนวก 

ภำคผนวก ก.  

- แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล ( Infrastructure and 
Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service 
: GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ภำคผนวก ข. 

- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ โครงการ
พัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล ( Infrastructure and Security) 
กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ภำคผนวก ค. 

- แบบรายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ โครงการพัฒนาบริการโครงสร้ าง พ้ืนฐานและความมั่นคงปลอดภัยด้านดิจิทัล 
(Infrastructure and Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center 
and Cloud Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก. 
แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความม่ันคงปลอดภัยด้านดิจิทัล (Infrastructure and 
Security)กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service : 

GDCC) ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
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1) รายงานความคืบหน้าการด าเนินการตามแผนงาน จัดส่งแผนและ
เอกสารรายงานการจัดท าแผนการบริหารความเส่ียงและแผนบริหารความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจ โครงสร้างการท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงาน
กระบวนงานหลักในการบริการระบบคลาวด์ พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนิน
โครงการต่อส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เพ่ือพิจารณา ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้
บริการของแต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และรายงานผลการด าเนินการ
น าระบบของหน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC  อย่างน้อย 800 หน่วยงาน
3) ส่งมอบการให้บริการตามท่ีก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน โดยน าส่งรายงาน
พิมพ์สีจ านวน 2 ชุด พร้อมไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ บันทึกลงใน USB Flash Drive 
จ านวน 8 อัน ให้แก่ สดช. ภายใน 5 วันนับถัดจากวันครบก าหนดส่งมอบงาน

- คณะกรรมการตรวจรับหรือผู้บริหาร มีการประวิง
เวลาในการตรวจรับงานหรือเห็นชอบให้รับงานไว้ใช้ใน
ราชการ เพ่ือเรียกรับผลประโยชน์
- มีการแก้ไขสัญญาท่ีลดเน้ืองานจากสัญญาเดิม หรือมี
ลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อผู้รับจ้างเพ่ือรับ
ผลประโยชน์ตอบแทน

สูงมาก 1. มาตราการป้องกันการเรียกรับผลประโยชน์ในการประชุมตรวจ
รับงาน
2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม
3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชน์จากผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง
4. มาตรการติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา

1.1 การสุ่มเข้าร่วมสังเกตุการณ์ การตรวจรับงาน
ของคณะกรรมการตรวจรับโครงการ GDCC  
2.1 การติดตามการรายงานผลการตรวจรับงานจ้าง 
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ ภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
(ไม่เกิน 2 สัปดาห์ เน่ืองจากเป็นงานท่ียุ่งยากซับซ้อน)
3.1 การพิจารณาเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตท่ี
เก่ียวข้องกับโครงการ GDCC (หากมี) ผ่านศูนย์รับ
เร่ืองร้องเรียน ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(https://shorturl.asia/us3TD)
4.1 การติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา โครงการ 
GDCC กับกลุ่มบริหารพัสดุ ส านักงานเลขาธิการฯ

ต.ค. 66 - ธ.ค. 66 257,795,565.30           กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

งวดงานท่ี 2 ผู้ให้บริการจะต้องด าเนินการดังน้ี
1) รายงานความคืบหน้าการด าเนินการตามแผนงาน จัดส่งแผนและ
เอกสารรายงานการจัดท าแผนการบริหารความเส่ียงและแผนบริหารความ
ต่อเน่ืองทางธุรกิจ โครงสร้างการท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงาน
กระบวนงานหลักในการบริการระบบคลาวด์ พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนิน
โครงการต่อส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เพ่ือพิจารณา
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้
บริการของแต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และรายงานผลการด าเนินการ
น าระบบของหน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC  อย่างน้อย 800 หน่วยงาน 
(สะสม)
3) ส่งมอบการให้บริการตามท่ีก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน โดยน าส่งรายงาน
พิมพ์สีจ านวน 2 ชุด พร้อมไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ บันทึกลงใน USB Flash Drive 
จ านวน 8 อัน ให้แก่ สดช. ภายใน 5 วันนับถัดจากวันครบก าหนดส่งมอบงาน

- คณะกรรมการตรวจรับหรือผู้บริหาร มีการประวิง
เวลาในการตรวจรับงานหรือเห็นชอบให้รับงานไว้ใช้ใน
ราชการ เพ่ือเรียกรับผลประโยชน์
- มีการเอ้ือประโยชน์ให้ผู้รับจ้าง ไม่ต้องด าเนินงาน
ตามขอบเขตของงาน  (ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมไม่
เป็นไปตามจริง หรือไม่มีการจัดการฝึกอบรมจริง) เพ่ือ
แลกรับผลประโยชน์
- มีการแก้ไขสัญญาท่ีลดเน้ืองานจากสัญญาเดิม หรือมี
ลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อผู้รับจ้างเพ่ือรับ
ผลประโยชน์ตอบแทน

สูงมาก 1. มาตราการป้องกันการเรียกรับผลประโยชน์ในการประชุมตรวจ
รับงาน
2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม
3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชน์จากผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง
4. มาตรการตรวจสอบการจัดฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐ ตาม
เง่ือนไขของสัญญา
5. มาตรการติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา

1.1 การสุ่มเข้าร่วมสังเกตุการณ์ การตรวจรับงาน
ของคณะกรรมการตรวจรับโครงการ GDCC  
2.1 การติดตามการรายงานผล การตรวจรับงานจ้าง 
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ ภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
(ไม่เกิน 2 สัปดาห์ เน่ืองจากเป็นงานท่ียุ่งยากซับซ้อน)
2.2 รายงานผลการติดตามการตรวจสอบการทุจริต 
ให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ
3.1 การจัดท าแบบสอบถาม เพ่ือสอบถามผู้รับจ้าง 
เก่ียวกับการทุจริตในการตรวจรับงานหรือการเรียก
รับผลประโยชน์ตอบแทน
3.2 การพิจารณาเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตท่ี
เก่ียวข้องกับโครงการ GDCC (หากมี) ผ่านศูนย์รับ
เร่ืองร้องเรียน ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(https://shorturl.asia/us3TD)
4.1 สุ่มลงพ้ืนท่ีตรวจสอบการจัดการฝึกอบรม
บุคลากรภาครัฐ
5.1 การติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา โครงการ 
GDCC กับกลุ่มบริหารพัสดุ ส านักงานเลขาธิการฯ

ต.ค. 66 - มี.ค. 67 257,795,565.30           กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน

ด าเนินการแล้ว

https://shorturl.asia/GP3ox


แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

การอนุมัติของผู้บริหาร Link เผยแพร่

ผ่านการอนุมัติแล้ว https://shorturl.asia/GP3ox

ข้ันตอน ประเด็นความเส่ียง ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ

การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน

ด าเนินการแล้ว

งวดงานท่ี 3 ผู้ให้บริการจะต้องด าเนินการดังน้ี
1) การด าเนินการตามแผนงาน จัดส่งแผนและเอกสารรายงานการจัดท า
แผนการบริหารความเส่ียงและแผนบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ โครงสร้าง
การท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงานกระบวนงานหลักในการบริการ
ระบบคลาวด์ พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนินโครงการต่อส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือพิจารณา
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้
บริการของแต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และรายงานผลการด าเนินการ
น าระบบของหน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC อย่างน้อย 800 หน่วยงาน 
(สะสม) 
3) ผลการส ารวจความพึงพอใจของหน่วยงานท่ีใช้บริการ GDCC 
4) รายงานการฝึกอบรมบุคคลากรภาครัฐ 
5) ส่งมอบบริการ พร้อมคู่มือการบริหารจัดการระบบ (Admin Manual) และ
คู่มือการใช้งานระบบ (User Manual)
6) ส่งมอบบริการครบถ้วนตามสัญญา โดยส่งเอกสารรายงานระบุรายละเอียด
ตามขอบเขตการด าเนินงาน
โดยน าส่งรายงานพิมพ์สีจ านวน 2 ชุด พร้อมไฟล์อิเล็กทรอนิกส์บันทึกลงใน USB
 Flash Drive จ านวน 8 อัน ให้แก่ สดช. ภายใน 5 วันนับถัดจากวันครบก าหนด
ส่งมอบงาน

- คณะกรรมการตรวจรับหรือผู้บริหาร มีการประวิง
เวลาในการตรวจรับงานหรือเห็นชอบให้รับงานไว้ใช้ใน
ราชการ เพ่ือเรียกรับผลประโยชน์
- มีการเอ้ือประโยชน์ให้ผู้รับจ้าง ไม่ต้องด าเนินงาน
ตามขอบเขตของงาน  (ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมไม่
เป็นไปตามจริง หรือไม่มีการจัดการฝึกอบรมจริง) เพ่ือ
แลกรับผลประโยชน์
- มีการแก้ไขสัญญาท่ีลดเน้ืองานจากสัญญาเดิม หรือมี
ลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อผู้รับจ้างเพ่ือรับ
ผลประโยชน์ตอบแทน

สูงมาก 1. มาตราการป้องกันการเรียกรับผลประโยชน์ในการประชุมตรวจ
รับงาน
2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม
3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชน์จากผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง
4. มาตรการตรวจสอบการจัดฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐ 
ตามเง่ือนไขของสัญญา
5. มาตรการติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา

1.1 การสุ่มเข้าร่วมสังเกตุการณ์ การตรวจรับงาน
ของคณะกรรมการตรวจรับโครงการ GDCC  
2.1 การติดตามการรายงานผล การตรวจรับงานจ้าง 
ต่อหัวหน้าส่วนราชการ ภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
(ไม่เกิน 2 สัปดาห์ เน่ืองจากเป็นงานท่ียุ่งยากซับซ้อน)
2.2 รายงานผลการติดตามการตรวจสอบการทุจริต 
ให้หัวหน้าส่วนราชการทราบ
3.1 การจัดท าแบบสอบถาม เพ่ือสอบถามผู้รับจ้าง 
เก่ียวกับการทุจริตในการตรวจรับงานหรือการเรียก
รับผลประโยชน์ตอบแทน
3.2 การพิจารณาเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตท่ี
เก่ียวข้องกับโครงการ GDCC (หากมี) ผ่านศูนย์รับ
เร่ืองร้องเรียน ของส านักงานคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(https://shorturl.asia/us3TD)
4.1 สุ่มลงพ้ืนท่ีตรวจสอบการจัดการฝึกอบรม
บุคลากรภาครัฐ
5.1 การติดตามตรวจสอบการแก้ไขสัญญา โครงการ 
GDCC กับกลุ่มบริหารพัสดุ ส านักงานเลขาธิการฯ

ต.ค. 66 - พ.ค. 67 220,967,627.40           กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

https://shorturl.asia/GP3ox


      เงินงบประมาณ    เงินนอกงบประมาณ งบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (เฉพาะจังหวัด) จังหวัด.............

ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ านวน คุณลักษณะ

(Spec) อ่ืนๆ)
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown)
รวมงบประมาณ(บาท)

1 เบิกจ่ายล่วงหน้า - 220,967,627.40 220,967,627.40

โครงการจัดช้ือจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567 (งบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)

แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง กองโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัล

ช่ือโครงการ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณโครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความม่ันคงปลอดภัยด้านดิจิทัล (Infrastructure and Security) 
กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ. 2567

งบประมาณ 736,558,758 บาท วิธีจัดช้ือจัดจ้าง วีธีเฉพาะเจาะจง ระยะเวลาด าเนินการ 243 วัน

ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)

      เข้าร่วมโครงการ IP                   มีแผนเข้าร่วมโครงการ IP

      เข้าร่วมโครงการ  CoST             มีแผนเข้าร่วมโครงการ CoST

2 งานงวดท่ี 1

1) รายงานความคืบหน้าการด าเนินการตาม
แผนงาน จัดส่งแผนและเอกสารรายงานการ
จัดท าแผนการบริหารความเส่ียงและแผน
บริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ โครงสร้างการ
ท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงาน
กระบวนงานหลักในการบริการระบบคลาวด์ 
พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนินโครงการต่อ
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ เพ่ือพิจารณา ภายใน 30 วัน
 นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud 
Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้บริการของ
แต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และ
รายงานผลการด าเนินการน าระบบของ
หน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC  อย่างน้อย 
800 หน่วยงาน
3) ส่งมอบการให้บริการตามท่ีก าหนดไว้ใน
ขอบเขตของงาน โดยน าส่งรายงานพิมพ์สี
จ านวน 2 ชุด พร้อมไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ บันทึก
ลงใน USB Flash Drive จ านวน 8 อัน ให้แก่ 
สดช. ภายใน 5 วันนับถัดจากวันครบก าหนดส่ง
มอบงาน

257,795,565.30 257,795,565.30



ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ านวน คุณลักษณะ

(Spec) อ่ืนๆ)
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown)
รวมงบประมาณ(บาท)

3 งานงวดท่ี 2

1) รายงานความคืบหน้าการด าเนินการตาม
แผนงาน จัดส่งแผนและเอกสารรายงานการ
จัดท าแผนการบริหารความเส่ียงและแผน
บริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ โครงสร้างการ
ท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงาน
กระบวนงานหลักในการบริการระบบคลาวด์ 
พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนินโครงการต่อ
ส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ เพ่ือพิจารณา
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud 
Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้บริการของ
แต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และ
รายงานผลการด าเนินการน าระบบของ
หน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC  อย่างน้อย 
800 หน่วยงาน (สะสม)
3) ส่งมอบการให้บริการตามท่ีก าหนดไว้ใน
ขอบเขตของงาน โดยน าส่งรายงานพิมพ์สี
จ านวน 2 ชุด พร้อมไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ บันทึก
ลงใน USB Flash Drive จ านวน 8 อัน ให้แก่ 
สดช. ภายใน 5 วันนับถัดจากวันครบก าหนดส่ง
มอบงาน

257,795,565.30 257,795,565.30



ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ านวน คุณลักษณะ

(Spec) อ่ืนๆ)
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown)
รวมงบประมาณ(บาท)

736,558,758.00 736,558,758.00รวม

1) การด าเนินการตามแผนงาน จัดส่งแผนและ
เอกสารรายงานการจัดท าแผนการบริหารความ
เส่ียงและแผนบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ 
โครงสร้างการท างานเชิงบริหารและปฏิบัติการ 
รายงานกระบวนงานหลักในการบริการระบบ
คลาวด์ พร้อมท้ังน าเสนอแผนการด าเนิน
โครงการต่อส านักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือพิจารณา
2) รายงานค าขอใช้บริการ GDCC Cloud 
Service ท่ีระบุรายละเอียดการใช้บริการของ
แต่ละหน่วยงานท่ีขอใช้บริการ GDCC และ
รายงานผลการด าเนินการน าระบบของ
หน่วยงานต่าง ๆ ข้ึนระบบ GDCC อย่างน้อย 
800 หน่วยงาน (สะสม) 
3) ผลการส ารวจความพึงพอใจของหน่วยงานท่ี
ใช้บริการ GDCC 
4) รายงานการฝึกอบรมบุคคลากรภาครัฐ 
5) ส่งมอบบริการ พร้อมคู่มือการบริหารจัดการ
ระบบ (Admin Manual) และคู่มือการใช้งาน
ระบบ (User Manual)
6) ส่งมอบบริการครบถ้วนตามสัญญา โดยส่ง
เอกสารรายงานระบุรายละเอียดตามขอบเขต
การด าเนินงาน
โดยน าส่งรายงานพิมพ์สีจ านวน 2 ชุด พร้อม
ไฟล์อิเล็กทรอนิกส์บันทึกลงใน USB Flash 
Drive จ านวน 8 อัน ให้แก่ สดช. ภายใน 5 วัน
นับถัดจากวันครบก าหนดส่งมอบงาน

4 งานงวดท่ี 3

220,967,627.40 220,967,627.40



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค. 
แผนรายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริตประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ การเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณ โครงการพัฒนาบริการโครงสร้างพ้ืนฐานและความม่ันคงปลอดภัยด้านดิจิทัล (Infrastructure 
and Security) กิจกรรมบริการระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud 

Service : GDCC) ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
 



ศปท. กระทรวง ชื่อหนวยงาน การอนุมัติของผูบริหาร การเผยแพรในเว็บไซตหนวยงาน Link เผยแพร

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม สํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ อนุมัติแลว เผยแพรแลว www.onde.go.th -> เกี่ยวกับ สดช. -> แผนงานและรายงานของ สดช. -> การ

จัดทําการประเมินความเส่ียงการทุจริตและแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ของสํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ประจําป พ.ศ. 

2567 -> รายงานผลการดําเนินการแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริตการเบิก

จายเงินงบประมาณของโครงการพัฒนาบริการโครงสรางพ้ืนฐานและความม่ันคง

ปลอดภัยดานดิจิทัล (Infrastructure and Security) กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดก

ลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud service: GDCC) ประจําป 

พ.ศ. 2567 (เติมลิงคตอทายภายหลังผูบริหารอนุมัต)ิ

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดําเนินการ

งวดงานที่ 1 ผูใหบริการจะตองดําเนินการดงันี้

1) รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามแผนงาน จัดสงแผนและ

เอกสารรายงานการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยงและแผนบริหารความตอเนื่อง

ทางธุรกิจ โครงสรางการทํางานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงานกระบวนงานหลัก

ในการบริการระบบคลาวด พรอมทั้งนําเสนอแผนการดาํเนินโครงการตอสํานักงาน

คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อพิจารณา ภายใน 30 วนั

 นับถัดจากวนัลงนามในสัญญา 

2) รายงานคําขอใชบริการ GDCC Cloud Service ที่ระบุรายละเอียดการใช

บริการของแตละหนวยงานท่ีขอใชบริการ GDCC และรายงานผลการดําเนินการนํา

ระบบของหนวยงานตาง ๆ ขึ้นระบบ GDCC  อยางนอย 800 หนวยงาน

3) สงมอบการใหบริการตามที่กําหนดไวในขอบเขตของงาน โดยนําสงรายงาน

พิมพสีจํานวน 2 ชุด พรอมไฟลอิเล็กทรอนิกส บันทึกลงใน USB Flash Drive 

จํานวน 8 อัน ใหแก สดช. ภายใน 5 วนันับถัดจากวนัครบกําหนดสงมอบงาน

สูงมาก 1. มาตราการปองกันการเรียกรับผลประโยชนในการ

ประชุมตรวจรับงาน

2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาที่

เหมาะสม

3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชนจากผูมี

สวนเกี่ยวของ

4. มาตรการติดตามตรวจสอบการแกไขสัญญา

1. ผูแทนกองยุทธศาสตรและแผนงานไดเขารวมการ

ประชุมตรวจรับงานงวดที่ 1 ไมพบวามีการเรียกรับ

ผลประโยชนในการประชุมตรวจรับงาน

2. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดมีการติดตามการตรวจ

รับงานแลว พบวาไมมีการประวิงเวลาในการตรวจรับงาน

และไดมีการเบิกจายคาจางตามงวดงานเรียบรอยแลว 

3. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดตรวจสอบการเรียกรับ

ผลประโยชนแลวพบวาผูรับจางมิไดมีการรองเรียนการ

ทุจริตผานศูนยรับเรื่องรองเรียนของสํานักงาน

คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

4. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดตรวจสอบแลวไมพบวา

มีการแกไขสัญญา

งวดงานที่ 2 ผูใหบริการจะตองดําเนินการดงันี้

1) รายงานความคืบหนาการดําเนินการตามแผนงาน จัดสงแผนและ

เอกสารรายงานการจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยงและแผนบริหารความตอเนื่อง

ทางธุรกิจ โครงสรางการทํางานเชิงบริหารและปฏิบัติการ รายงานกระบวนงานหลัก

ในการบริการระบบคลาวด พรอมทั้งนําเสนอแผนการดาํเนินโครงการตอสํานักงาน

คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อพิจารณา

2) รายงานคําขอใชบริการ GDCC Cloud Service ที่ระบุรายละเอียดการใช

บริการของแตละหนวยงานท่ีขอใชบริการ GDCC และรายงานผลการดําเนินการนํา

ระบบของหนวยงานตาง ๆ ขึ้นระบบ GDCC  อยางนอย 800 หนวยงาน (สะสม)

3) สงมอบการใหบริการตามที่กําหนดไวในขอบเขตของงาน โดยนําสงรายงาน

พิมพสีจํานวน 2 ชุด พรอมไฟลอิเล็กทรอนิกส บันทึกลงใน USB Flash Drive 

จํานวน 8 อัน ใหแก สดช. ภายใน 5 วนันับถัดจากวนัครบกําหนดสงมอบงาน

สูงมาก 1. มาตราการปองกันการเรียกรับผลประโยชนในการ

ประชุมตรวจรับงาน

2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาที่

เหมาะสม

3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชนจากผูมี

สวนเกี่ยวของ

4. มาตรการตรวจสอบการจัดฝกอบรมบุคลากรภาครัฐ 

ตามเงื่อนไขของสัญญา

5. มาตรการติดตามตรวจสอบการแกไขสัญญา

1. มีผูแทนจากกองยุทธศาสตรและแผนงานเขารวม

สังเกตการณการประชุมตรวจรับงานงวดที่ 2 แลว ไมพบ

การเรียกรับผลประโยชนในการประชุมตรวจรับงาน 

2. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดมีการติดตามและตรวจ

รับงานแลว พบวามีการตรวจรับงานภายในระยะเวลาที่

เหมาะสม และไดมีการเบิกคาจางตามงวดงานเรียบรอยแลว 

3. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดจัดทําแบบสอบถาม

เรื่องการเรียกรับผลประโยชนในการดําเนินงานโครงการ 

และไดจัดสงใหผูรับจางตอบแบบสอบถามเรียบรอยแลว ซึ่ง

ผูรับจางไมพบการทุจริตหรือการเรียกรับผลประโยชน และ

ผูรับจางมิไดมีการรองเรียนการทุจริตผานศูนยรับเรื่อง

รองเรียนของสํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาต ิ

4. มีผูแทนกองยุทธศาสตรและแผนงานเขารวม

สังเกตการณการจัดฝกอบรม จํานวน 5 หลักสูตร พบวามี

การจัดฝกอบรมจริง พรอมถายรูปเพื่อเปนหลักฐาน

งวดงานที่ 3 ผูใหบริการจะตองดําเนินการดงันี้

1) การดําเนินการตามแผนงาน จัดสงแผนและเอกสารรายงานการจัดทําแผนการ

บริหารความเสี่ยงและแผนบริหารความตอเนื่องทางธุรกิจ โครงสรางการทํางานเชิง

บริหารและปฏิบัติการ รายงานกระบวนงานหลักในการบริการระบบคลาวด พรอม

ทั้งนําเสนอแผนการดําเนินโครงการตอสํานักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อพิจารณา

2) รายงานคําขอใชบริการ GDCC Cloud Service ที่ระบุรายละเอียดการใช

บริการของแตละหนวยงานท่ีขอใชบริการ GDCC และรายงานผลการดําเนินการนํา

ระบบของหนวยงานตาง ๆ ขึ้นระบบ GDCC อยางนอย 800 หนวยงาน (สะสม) 

3) ผลการสํารวจความพึงพอใจของหนวยงานท่ีใชบริการ GDCC 

4) รายงานการฝกอบรมบุคคลากรภาครัฐ 

5) สงมอบบริการ พรอมคูมือการบริหารจัดการระบบ (Admin Manual) และ

คูมือการใชงานระบบ (User Manual)

6) สงมอบบริการครบถวนตามสัญญา โดยสงเอกสารรายงานระบุรายละเอียดตาม

ขอบเขตการดําเนินงาน

โดยนําสงรายงานพิมพสีจํานวน 2 ชุด พรอมไฟลอิเล็กทรอนิกสบันทึกลงใน USB 

Flash Drive จํานวน 8 อัน ใหแก สดช. ภายใน 5 วนันับถัดจากวนัครบกําหนดสง

มอบงาน

สูงมาก 1. มาตราการปองกันการเรียกรับผลประโยชนในการ

ประชุมตรวจรับงาน

2. มาตราการติดตามการตรวจรับงานภายในระยะเวลาที่

เหมาะสม

3. มาตรการตรวจสอบการเรียกรับผลประโยชนจากผูมี

สวนเกี่ยวของ

4. มาตรการตรวจสอบการจัดฝกอบรมบุคลากรภาครัฐ 

ตามเงื่อนไขของสัญญา

5. มาตรการติดตามตรวจสอบการแกไขสัญญา

1. มีผูแทนจากกองยุทธศาสตรและแผนงานเขารวม

สังเกตการณการประชุมตรวจรับงานงวดที่ 3 เมื่อวนัที่ 3 

กรกฎาคม 2567 แลว ไมพบการเรียกรับผลประโยชนใน

การประชุมตรวจรับงาน

2. คณะกรรมการมีการตรวจรับงานงวดที่ 3  และเบิกจาย

คาจางตามงวดงาน ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม

3. ยศ. ตรวจสอบการรองเรียนเรื่องการเรียกรับ

ผลประโยชนจากชองทางการรับเรื่องรองเรียนของ สดช. 

แลว ไมพบวามีการรองเรียนการทุจริต และไดจัดสง

แบบสอบถามไปยงัผูรับจางแลวเพื่อตรวจสอบ และไม

พบวามีการทุจริต

4. ผูรับจางไดจัดการฝกอบรมครบถวนตามเงื่อนไขของ

สัญญาแลวจํานวน 5 ครั้ง กอนสงมอบงานงวดที่ 3 

5. กองยุทธศาสตรและแผนงาน ไดตรวจสอบแลวไมพบวา

มีการแกไขสัญญา และปจจุบันไดดําเนินงานโครงการและ

ตรวจรับงานครบถวนตามสัญญาเรียบรอยแลว

-สิ้นสุดการดาํเนินโครงการ-

แบบรายงานผลการดําเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต



 


